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AUTOMATISCHE STEUN

o  OCMWJ-medewerkers moeten zelf actief op zoek gaan naar alle
steunmaatregelen voor hun klanten. Dat kan via de kruispuntenbank Sociale
Zekerheid. Ze moeten niet langer enkel ingaan op een concrete vraag, maar zelf
onmiddellijk verder zoeken waar mensen nog recht op hebben. Zo ontlopen
mensen in armoede niet de voordelen die bestaan op lokaal, Vlaams of federaal
niveau. Geef elke Antwerpenaar waar hij recht op heeft.

e Rechten worden maximaal automatisch toegekend. Via de rechtenverkenner
wordt dit voor elke klant proactief gescreend. Dus armoede bestrijJden door die
armoede veel beter te screenen, en mensen zonder veel poespas de toelagen te
geven die ze verdienen.

e Wijkteams sporen armoede en eenzaamheid op samen met dienstencentra en
lokale verenigingen. Mensen in armoede blijven nog te vaak onder de radar. Snel
ingrijpen door een vertrouwd gezicht is hiervoor het meest geschikt. Kansarmen
hebben het moeilik om de hulp te krijgen die ze nodig hebben.

e Organisatie van een Geintegreerd Breed Onthaal: een samenwerkingsverband
tussen minimaal het OCMWJ, het centrum voor algemeen welzijnswerk (CAW)
en de diensten maatschappelijk werk van de ziekenfondsen.

ARMOEDEBESTRIJDING

e Alle alleenstaande ouders en hun kinderen krijgen goedkopere
kinderdagverblijven en naschoolse kinderopvang tot 12 jaar. Bijna een kwart van
de éénoudergezinnen leeft onder de armoedegens. Deze alleenstaandenreflex is
echt nodig.

e We strijden tegen lege brooddozen in scholen. De school heeft hier een
signaalfunctie. De sociale diensten van de stad moeten hiermee aan de slag om
een eventueel onderliggend probleem aan te pakken. Elk kind telt.

e Scholen die hun leerkrachten meer willen vormen om meer aandacht te hebben
voor armoede of maatschappelijk kwetsbare groepen, krijgen hiervoor steun. De
stad promoot het project ‘samen tegen onbetaalde schoolfacturen bij Antwerpse
scholen.



e Organisaties die kinderen in armoede opvangen, verdienen een betere
omkadering. We maken partnerschappen tussen scholen en verenigingen uit de
buurt die huiswerkbegeleiding aanbieden.

e Om grote stappen vooruit te zetten willen we van Antwerpen een
pilootproject/proeftuin maken voor armoedebestrijding. UJe willen alle nuttige
ideeen ondersteunen, minstens als proefproject. We maken hier voldoende
budget voor vrij en lanceren tweejaarlijkse projectoproepen voor vernieuwende
projecten die mee kinderarmoede uit de wereld kunnen helpen.

e Schulden voorkomen is beter dan genezen. UWe zetten in op sensibilisering,
opleiding en sterke diensten voor schuldbemiddeling.

e We streven naar een goed werkende sociale kruidenier in elk district of wijk. Zij
spelen een belangrijke rol in ontmoetingen van sociaal kwetsbare
Antwerpenaren en ook wie het financieel moeilijk heeft, verdient
kwaliteitsvoeding.

MEER KINDEROPVANG

o We voeren een toelage in voor naschoolse kinderopvang voor kinderen tot 12
jaar voor alle alleenstaande ouders, niet enkel voor zij die inkomenssteun van het
OCMW genieten.

SOCIAAL SAMENUWONEN

e Mensen met een uitkering of vervangingsinkomen kunnen niet zomaar
samenwonen zonder gevolgen op hun uitkering. De stad bekijkt samen met het
OCMUW en de controlerende overheidsadministraties hoe mensen die een apart
huishouden vormen toch een woning kunnen delen zonder gevolgen voor hun
uitkering. Het OCMWJ Antwerpen moet werk maken van een werkbaar kader om
solidair samenwonen in de stad toe te passen zonder dat dit mensen hun
uitkering aantast.

e In elk district of elke wijk moet een goede sociale kruidenier komen, dat is een
zaak waar - basisgoederen tegen een sterk verlaagde prijs worden verkocht.
ledereen heeft recht op kwaliteitsvoeding, ook zij die het financieel moeilijk
hebben.

DAKLOZEN

e Voldoende opvangplaats en zorg voor alle dak- en thuislozen, ook overdag. UJe
bouwen het proefproject ‘Housing First’ uit zodat chronische daklozen eerst een
woonst en passende zorg krijgen. Volgens het ‘Housing First’ principe wordt
eerst een woonst aangeboden, als een fundamenteel grondrecht, waarna zjj
volgens een uitgestippeld traject verder begeleid worden op een aangepaste,
intensieve en multidisciplinaire manier. Jonge daklozen vinden een plaats in
aangepaste winteropvang.

e Projecten in de scholen waarbij mama’s en papa’s in de klas en het bezoek va een
OCMUWJ-vertrouwenspersoon, die vragen van de ouders beantwoordt in de
school zelf.



e We pakken ook schulden snel en efficient aan: de stad zet in op een onmiddellijke
aanpak van schulden. Door afdoende capaciteit bij de erkende diensten
schuldbemiddeling en door de inzet van innovatieve modellen zoals MYTrusto,
een initiatief van de Beweging .net, dat mensen met veel schulden beschermt
tegen schuldeisers, afbetalingsplannen bemiddelt, en vooral vermijdt dat mensen
in de schulden extra kosten maken omuwille van schulden.

MEER GELD VOOR DE SENIOREN EN NAAR HEN LUISTEREN

e We onderzoeken wat ouderen belangrijk vinden in hun stad door een
ontmoetingsplatform te creeren voor professionals die zich op senioren richten.
Amsterdam en Den Haag hebben zich hierbij aangesloten, we volgen dat
voorbeeld.

THUIS BLIJVEN WONEN

e Alle straten in Antwerpen worden “Zorg-samen-straten”. Met dit project kunnen
kleine zorgen van straatbewoners opgelost worden en kunnen senioren ook
langer in hun straat blijven wonen. Mensen die zorg nodig hebben worden
bezocht en er wordt gekeken welke vrijwillige buur deze mensen kan helpen
dichtbij huis.

e Als daarnaast ook slimme aanpassingen gebeuren in de woning, kunnen ouderen,
mensen met een beperking en chronisch zieken langer in hun vertrouwde
omgeving blijven wonen. Met financiele stimulansen en groepsaankopen voor
aanpassingswerken, kan ervoor gezorgd worden dat gebouwen en woningen
kunnen meegroeien en -leven met de inwoners, en ze dus langer in hun
vertrouwde omgeving kunnen blijven wonen. UWoonadvies, juiste premies en
steun bij het vinden van een geschikte aannemer helpen dat ideaal al een heel
stuk op weg.

e WJe ondersteunen de kleinschalige co-housing projecten, zodat ze kunnen
uitgroeien tot betaalbare zorgplaatsen. Deze kleine huizen, die nauw aansluiten
bij de vroegere woonkamer, bieden zorg op maat aan een beperkte groep
inwoners. Toch blijven de medische kosten dezelfde als voor een grote
zorginstelling. We werken initiatieven uit om hen te ondersteunen.

e We realiseren ook een ruim aanbod serviceflats, zorgverblijven en
kangoeroewoningen voor ouderen. UJe doen dat samen met private
ondernemers en het zorgbedrijf. Daarnaast breiden we het aanbod van
dienstencentra uit, zowel in aantal als in de service zelf.

DE WARME HULPLIJN

We richten een 'warme hulplijn’ op : een centraal nummer van de stad, bereikbaar van 6
tot 22 uur. Op deze manier kan je je hulpbehoevende buur eenvoudig helpen. De
hulplijn helpt buren die mekaar willen helpen, en vooral er willen voor zorgen dat hun
wat oudere buur nog langer onder hen blijft. UJat moet er gebeuren als mijn buurman
nood heeft aan warme maaltijden of een poetshulp?

HUIS VAN DE SENIOR



e We bouwen het Huis van de Senior uit tot een nieuwe plaats voor vragen en
antwoorden over mobiliteit, gezondheid, vrije tijd. Het wordt dé informatieplek
voor Antwerpenaren die zich voorbereiden op een nievuwe fase in hun leven of
voor mensen uit hun omgeving; Het is ook de plaats waar open en anonieme
vragen mogelijk moeten zijn. Ue zorgen voor zo'n Huis van de Senior is in elk
district.

e We blijven een breed vrijetijdsaanbod voor senioren actief ondersteunen en
faciliteren: taallessen, computerlessen, sport, lezingen, concerten in elke buurt.
Levenslang leren versterkt ouderen in hun persoonlijke ontplooiing en brengt
hen samen.

JONG EN MINDER JONG SAMEN

e We moedigen de ontmoeting tussen generaties aan: sociale projecten van
studenten bij ouderen, scholen die les krijgen in een ouderenvoorziening, creches
naast rusthuizen. Zo moedigen we gesprekken en ontmoetingen aan tussen
Antwerpenaren van alle leeftijden.

e En jeugdverenigingen die zich toeleggen op contacten met de ouderen
verdienen meer ondersteuning. Diezelfde jeugdverenigingen, buurtcomités en
familiefeesten vinden ook een plaats in diensten- en zorgcentra. Zo worden deze
ruimtes optimaal gebruikt, en brengen we het Antwerpse leven meer binnen bij
onze ouderen.

DE BUURTDOKTER

e ledereen heeft op verschillende momenten zorg nodig in zijn leven. Het is
belangrijk dat we op zo'n kwetsbare momenten in goede handen zijn.

e We moeten initiatieven starten om het aantal huisartsen en
wijkgezondheidscentra (met huisartsen, kinesisten en maatschappelijk werkers) te
verhogen. Nieuwe groepspraktijken in zones met weinig of geen huisartsen
krijgen voorrang in stedelijke ontwikkelingen. Huisartsen kennen hun patienten
en de buurt. Ze volgen hen van dichtbij op, verwijzen hen door en bouwen een
vertrouwensband met hen op. Goede zorg, is zorg op maat.

MANTELZORGPREMIE IN ELK DISTRICT

e Slechts vier van de negen Antwerpse districten hebben vandaag een
mantelzorgpremie, de nadere niet. We breiden die dus uit naar alle districten,
waardoor iedereen een mantelzorgpremie krijgt van 175 euro. We stellen ook
vast dat amper 20% van de mantelzorgers maakt gebruik maakt van de premie.
We moeten de mensen dus voldoende hierover informeren, en ervoor zorgen
dat de procedure voor aanvraag van de premie eenvoudig blijft. We zorgen ook
voor een contactpunt waar de mantelzorger terechtkan. Mantelzorgers zullen
hun inzet niet laten afhangen van het al dan niet krijgen van de
mantelzorgpremie, maar toch is zo’'n premie symbolisch belangrijk: de overheid
geeft daarmee het signaal waardering te hebben voor de onbaatzuchtige inzet
van mensen voor anderen die hulp nodig hebben.



SPORT IS WELZIJN

e Sport maakt ons krachtig en veerkrachtig. Sport brengt een stad in beweging.
Wie een theatervoorstelling of concert bijwoont, voelt zich 38% gezonder dan
wie dit mist. Cultuur zorgt voor ontmoeting tussen mensen.

e We zetten de poorten van de sportruimtes en de buitenterreinen van Antwerpse
scholen open voor alle sportieve Antwerpenaren. Elke nievwe sporthal loopt snel
vol, daarom loeten we goede sportvoorzieningen kunnen delen met elkaar.

e Sport brengt Antwerpenaren bij elkaar. UJe ondersteunen jeugdploegen in de
begeleiding van jonge sporters met hun schoolwerk. We verlagen het lidgeld tot
één euro voor kinderen van ouders die het moeilijk hebben. Nieuwkomers wijzen
we de weg naar sport als middel voor een snelle, sterke integratie.

CULTUUR IS WELZIJN

e We blijven gaan voor een cultureel aanbod op maat. We blijven de diversiteit van
cultuurplekken én de verscheidenheid van het aanbod stimuleren.

e We erkennen en (financieel) waarderen de waarde en de rol van het
maatschappelijk middenveld en de armoedeorganisaties.

e We zetten in op een verdere uitrol van de vrijetijdsloketten

Lokaal fonds vrijetijdsparticipatie een structurele plaats geven.

Uitrol A-kaart met sociaal luik

Ook nood aan doelgroepgerichte werkingen met mensen in armoede,
etnisch-culturele minderheden ... Stedelijke cultuur kan hier een
verbindend element vormen.

e We ondersteunen reguliere aanbieders in het zich openstellen voor
kansengroepen.

e Voor Antwerpse senioren willen we in elk district een ‘danscafé’ inrichten. Als
een private partner dit niet kan uitvoeren, organiseren we danscafés in lokale
cultuur- of ontmoetingscentra. Zo brengen we senioren samen in beweging.

e We voorzien nachttrams en -bussen zodat onze concertzalen bereikbaar blijven.



